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En la Universidad Intercontinental de la Empresa estamos 
comprometidos con el talento y la excelencia académica y 
profesional. 
 

Referencia UIE-2026-01 

Puesto Responsable de contabilidad y control de 
gestión 

Descripción 

Buscamos personas candidatas al puesto 
de Responsable de contabilidad y control de 
gestión:  
Funciones: 

1. Planificación y análisis financiero: 
- Participar en la elaboración y 

supervisar el presupuesto anual. 
- Realizar proyecciones financieras a 

corto y largo plazo. 
- Evaluar la viabilidad de nuevos 

programas académicos y proyectos. 
- Realizar análisis de costes y 

rentabilidad. 

2. Contabilidad y gestión financiera 
- Supervisión de la contabilidad 

general de la institución. 
- Relación con auditores y asesores 

externos. 
- Revisión y control de los cierres 

contables periódicos.  
- Gestión y control de cumplimiento 

presupuesto. 
- Gestión y control de tesorería. 
- Control y coordinación de 

facturación, cobros y pagos. 
- Control de cumplimiento de 

obligaciones tributarias.  
- Controlar el flujo de caja y gestionar 

las inversiones. 

3.- Control y reporte financiero: 
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- Participación en la elaboración del 
cuadro de mando integral.  

- Participación en definición y 
supervisión de procesos para reporte 
de datos base desde Área 
Docente/Académica a Contabilidad. 

- Monitorización indicadores clave de 
rendimiento (KPI) financieros y de 
gestión. 

- Elaboración de informes financieros 
y de gestión mensuales, trimestrales 
y anuales. 

Nº de vacantes 1 

Localización Santiago de Compostela 

Requisitos 

Formación académica:  

§ Licenciatura/Grado en 
Administración y Dirección de 
Empresas, Ciencias Económicas o 
equivalente.  

§ Valorable: 
- Formación de postgrado en 

Auditoría, Control de Gestión, 
finanzas, tributación o similar. 

- Certificaciones profesionales en 
contabilidad, auditoría o finanzas 
reconocidas nacional o 
internacionalmente, que acrediten 
conocimientos avanzados en 
control financiero, análisis de 
inversiones o gestión contable 
(por ejemplo, CPA, CFA, ACCA, 
CIMA u otras equivalentes). 

Experiencia:  

§ Experiencia mínima 
demostrable de 3 años en 
puestos similares. 
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§  Preferentemente en: 
- Departamentos financieros o de 

control de gestión en empresas de 
mediano o gran tamaño. 

- Firmas de auditoría, consultoría o 
asesoría de empresa (Big Four o 
similar). 

§ Valorable experiencia en instituciones 
de educación superior y universitaria 
o en entornos con modelos 
académicos complejos, con 
experiencia probada en: 
- Supervisión y elaboración de 

estados financieros. 
- Procesos de cierre contable 

mensual y anual. 
- Reporting financiero periódico. 
- Elaboración, seguimiento y control 

presupuestario. 
- Facturación, gestión de 

cobros/pagos y tesorería. 
- Presentación y gestión de 

obligaciones fiscales (IVA, IRPF, 
IS, SII, etc.). 

- Análisis de costes, rentabilidad y 
proyectos. 

 

Conocimientos técnicos:  
Se requiere manejo avanzado del paquete 
Microsoft Office, especialmente Excel 
(tablas dinámicas, macros, modelos 
financieros). 
Se valorará: 

§ Experiencia como usuario en ERP de 
contabilidad y finanzas. 

§ Experiencia en herramientas de BI y 
cuadros de mando (Power BI o 
similares). 
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§ Conocimiento de modelos de 
planificación académica y flujos 
administrativos del ámbito 
universitario. 
 

Competencias profesionales: 
§ Compromiso con la ética profesional 

y la transparencia en la gestión 
financiera. 

§ Responsabilidad en el manejo de 
recursos de la institución. 

§ Enfoque en la mejora continua y la 
optimización de procesos financieros. 

§ Capacidad para adaptarse a 
cambios en el entorno educativo y 
financiero. 

§ Habilidad para identificar problemas 
y proponer soluciones efectivas. 

§ Capacidad para realizar análisis 
financieros profundos y evaluar datos 
complejos. 

§ Habilidad para interpretar y 
presentar información financiera de 
manera clara. 

§ Capacidad para coordinar y motivar 
un equipo. 

§ Habilidades interpersonales para 
colaborar con diferentes áreas de la 
universidad. 

 

Se ofrece 

§ Contratación indefinida, jornada 
completa 

§ Beneficios sociales 
§ Formar parte de una organización 

dinámica, con un gran proyecto de 
futuro 

§ Formación continua adaptada a tus 
necesidades y motivaciones. 
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Inscripción 

Enviar correo electrónico adjuntando CV e 
indicando el número de referencia UIE-
2026-01 a capitalhumano@uie.edu. 
 
También puedes inscribirte en la oferta 
publicada en Linkedin 

 

mailto:capitalhumano@uie.edu
https://www.linkedin.com/jobs/view/4352513757

